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NAPOLI ALESSANDRO

DAL 26.11.2009 A TUTT’OGGI MAGISTRATO DELLA CORTE DEI CONTI

Ha svolto le tre funzioni della Corte dei conti, quale Magistrato addetto ad uffici
di controllo (in sede regionale e centrale), requirenti (in sede regionale) e
giudicanti (in sede regionale).

RIVESTE LA QUALIFICA DI CONSIGLIERE, CON FUNZIONI DI VICE PROCURATORE
GENERALE, CON DECORRENZA DAL 26.11.2017.

CORTE DEI CONTI, via Bertola 28, Torino.

Pubblico Ministero presso la Procura regionale del Piemonte.

Nel dettaglio, ha svolto nella carriera magistratuale presso la Corte dei conti le
seguenti funzioni:

PUBBLICO MINISTERO

Dal 8.1.2014 a tutt’oggi € Pubblico Ministero della Corte dei conti. In particolare:
dal 1.1.2019 a tutt'oggi € in servizio presso la Procura regionale Piemonte in
assegnazione principale. Dal 8.1.2014 al 31.3.2021 é stato in servizio presso la
Procura regionale Lombardia, ed in particolare: dal 8.1.2014 al 31.12.2018 in
assegnazione principale; dal 1.1.2019 al 31.3.2021 in assegnazione aggiuntiva.

GIUDICE

Dal 16.3.2017 al 31.12.2018 e stato giudice presso la Sezione giurisdizionale
regionale del Piemonte, in assegnazione aggiuntiva. In tale veste ha maturato,
in particolare, una specifica competenza, oltre che in materia di responsabilita
amministrativa, nel’ambito dei conti giudiziali, quale coordinatore del relativo
settore su designazione della Presidente della Sezione.

Dal 1.8.2020 al 31.7.2022 €& stato giudice presso la Sezione giurisdizionale
regionale della Valle d’Aosta, in assegnazione aggiuntiva biennale. In tale veste,
ha maturato, in particolare, una specifica competenza in materia di giudizi di
responsabilita erariale e pensionistici.

CONTROLLO IN SEDE REGIONALE
DAL 26.11.2009 AL 7.7.2014

Ha svolto, in assegnazione principale, le funzioni di Magistrato presso la
Sezione regionale di controllo per la Lombardia dall’immissione in servizio fino
al 7.1.2014 ed in assegnazione aggiuntiva dal 7.1.2014 al 7.7.2014. In tale sede
ha assolto compiti di controllo preventivo di legittimita su atti, di controllo
successivo sulla gestione degli enti territoriali, di controllo di legittimita/regolarita
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dei bilanci preventivi e dei rendiconti degli enti territoriali e delle aziende
sanitarie (anche nell'ambito del giudizio di parificazione del rendiconto
regionale), nonché funzioni consultive in favore degli enti territoriali.

CONTROLLO IN SEDE CENTRALE

Dal 19.4.2013 al 2.2.2016, é stato Sostituto delegato al controllo, ai sensi
dellart. 12 della I. n. 259/1958, presso I'ente Formez, associazione in house
della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della Funzione
Pubblica; in tale veste ha assistito alle sedute degli organi di revisione e del
consiglio di amministrazione, partecipando, altresi, alla conseguente attivita di
controllo e di referto della Corte dei conti — Sezione controllo enti. Dal 2.2.2016
al 29.7.2018 ha svolto le funzioni di Sostituto Delegato al controllo presso Difesa
Servizi S.p.A., societa in house del Ministero della Difesa, redigendo, altresi, la
relazione al Parlamento sul bilancio di esercizio 2017. Dal 30.7.2018 al
31.12.2022 & stato Delegato Titolare al controllo presso la Fondazione Human
Technopole in Milano. Ha redatto le relazioni al Parlamento sui bilanci di
esercizio 2018, 2019, 2020 e 2021.

Dal 1.1.2023 a tuttoggi € Delegato Titolare al controllo presso [Ilstituto
Nazionale di Fisica Nucleare.

Dal 10.10.2014 a tuttoggi € GIUDICE TRIBUTARIO a seguito di decreto di
nomina del Presidente della Repubblica, quale vincitore di concorso pubblico
per titoli.

Dal 8.11.2022 (a tutt'oggi) € Presidente di sezione della Corte di giustizia
tributaria di primo grado di Milano (decreto di nomina del Ministro dell’economia
e delle finanze del 3.10.2022). In precedenza, € stato giudice della Corte di
giustizia tributaria di secondo grado (gia Commissione tributaria regionale) per
la Valle d’Aosta dal 9.2.2015, nonché componente e - nel 2022 - direttore
dell’'Ufficio del massimario istituito presso la medesima Commissione; € stato,
altresi, giudice della Commissione tributaria regionale per il Piemonte in
applicazione non esclusiva dal 1.10.2018 per un anno, nonché, dal 11.11.2019
al 13.2.2020.

E’ docente aggiunto in materie giuridico-amministrative presso la Scuola di
perfezionamento delle Forze di Polizia nellanno accademico 2018/2019 (cfr.
decreto di nomina del Capo della Polizia del 20.08.2018), 2019/2020 (decreto
di nomina del Capo della Polizia del 7.11.2019), 2021/2022 (decreto di nomina
del Capo della Polizia del 20.9.2021), 2022/2023 (decreto di nomina del Capo
della Polizia del 27.09.2022) e 2023/2024 (decreto di nomina del Capo della
polizia del 16.10.2023).

DAL 29.01.2007 AL 25.11.2009 DIRIGENTE DEL MINISTERO DELL’INTERNO

(AMMINISTRAZIONE CIVILE)

DIRIGENTE DI RUOLO DI SECONDA FASCIA — COMPARTO MINISTERI
Direttore del servizio contabilita’ e gestione finanziaria (comprensivo dell’ufficio
del personale e dell'ufficio contratti) delle Prefetture -UTG di Vercelli e poi di
Imperia.

Ha frequentato con profitto il settimo ciclo delle attivita formative della Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione (gennaio-settembre 2007) quale
Dirigente dello Stato, prodromico allimmissione in servizio. Lo stage
professionale & stato svolto presso la Prefettura di Torino.
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DAL 01.09.2001 (decorrenza giuridica dal 1.9.2000) AL 28.01.2007
PROFESSORE DI DIRITTO E DI ECONOMIA

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA —
COMPARTO SCUOLA

Professore di ruolo di discipline giuridiche ed economiche negli Istituti secondari
dello Stato (Istituto superiore statale Marro di Moncalieri — To, Istituto
professionale statale Norberto Bobbio di Carignano — To, Istituto tecnico
commerciale statale Erasmo da Rotterdam di Nichelino -To).

Ha preso parte alla commissione di esame per il conseguimento del diploma di
maturita negli istituti di istruzione secondaria, per le discipline giuridiche ed
economiche.

DAL 14.10.2002 AL 23.01.2007 — AVVOCATO DI LIBERO FORO

AVVOCATO DEL FORO DI TORINO - LIBERO PROFESSIONISTA.

Specializzazione in diritto del lavoro. Associate 2 PQE presso lo Studio Legale
Prof. Tosi e Associati e, successivamente, Associate 5 PQE presso lo Studio
Legale Marco Rossi e Associati.

DAL 13.05.2004 al 31.12.2006 — CONSULENTE DEL LAVORO

CONSULENTE DEL LAVORO IN TORINO - LIBERO PROFESSIONISTA
Consulenza stragiudiziale in materia lavoristica.

DAL 01.02.2000 AL 31.08.2001 — FUNZIONARIO D3 ENTI LOCALI

COMUNE DI MONCALIERI (TO) — COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE
LOCALI

FUNZIONARIO DI RUOLO —. Cat. D-3

Profilo professionale e mansioni: direttore del servizio patrimonio.

DAL 20.12.1999 AL 31.01.2000 — FUNZIONARIO D1 ENTI LOCALI

COMUNE DI SAN MAURO TORINESE (TO) - COMPARTO REGIONI E
AUTONOMIE LOCALI

FUNZIONARIO DI RUOLO - cat. D-1

Profilo professionale e mansioni: istruttore direttivo addetto al servizio segreteria
generale
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE

FRANCESE
 Capacita di lettura DALFC1
* Capacita di scrittura DALF C1
¢ Capacita di espressione DALF C1
orale 1. Frequenza di tre corsi semestrali di diritto comunitario e superamento a pieni
voti dei relativi esami presso I'Universita degli Studi Sophia Antipolis di Nice —
Fr, nellambito del progetto Erasmus (gennaio 1998-giugno 1998).
2. Frequenza del corso di diritto francese presso l'universita degli studi di Torino,
in lingua francese, nella quale ha sostenuto anche il relativo esame di profitto
nel’ambito del corso di laurea in Giurisprudenza conseguendo la votazione di
30 e lode.
3. Conseguimento del diploma DALF — C1 con il punteggio di 69/100.

INGLESE

» Capacita di lettura ADVANCED — C1
¢ Capacita di scrittura ADVANCED — C1

e Capacita di espressione ADVANCED — C1
orale

1. Conseguimento del diploma Cambridge F.C.E. — B2 con il punteggio di 76/100
e poi del diploma Cambridge C.A.E. — C1 con il punteggio di 66/100.
2. Ammesso al corso specialistico a numero chiuso (“la lingua inglese nei
rapporti economici e giuridici internazionali - cfr. guida dello studente facolta di
giurisprudenza di Torino 2012/2013, 40 ore — 5 C.F.U.) in lingua inglese,
riservato a partecipanti in possesso di buona conoscenza della lingua inglese,
presso la Facolta di Giurisprudenza Universita degli Studi di Torino — la SIOI
(Societa italiana per I'Organizzazione Internazionale) e il Centro Internazionale
di Formazione dell’OIL (Organizzazione Internazionale del Lavoro, agenzia
specializzata del’ONU). Ha superato con successo il relativo esame finale in
lingua inglese: “English for International Contracts, agreements and
conventions” (cfr. certificazione dell’International Labour organisation -
International Training Centre Turin del 26.2.1999). Gli obiettivi del corso sono i
seguenti: acquisizione mediante lo studio di contenuti specialistici appropriati del
linguaggio specifico scritto e orale utilizzato nella contrattualistica internazionale,
nonché di quello impiegato nelle conferenze internazionali a contenuto
economico, commerciale e finanziario, con particolare riferimento alla
terminologia utilizzata in organismi del sistema delle Nazioni Unite). | contenuti
sono i seguenti: 1. introduzione al linguaggio giuridico; 2. terminologia dei trattati;
3. terminologia dei contratti internazionali; 4. Linguaggio degli affari e
terminologia commerciale (con specifico riferimento a quella utilizzata in
organismi internazionali ed in particolare nel sistema delle Nazioni Unite); 5.
Risoluzione delle controversie.
3. Dal 2012 a tutt'oggi frequenta un corso individuale di conversazione con
docente madrelingua.

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME COMPETENZE COMUNICATIVE acquisite durante le esperienze di docenza
RELAZIONALI anche quale professore statale nelle scuole superiori nonche’ in convegni e corsi
Vivere e lavorare con altre di formazione presso enti pubblici e privati
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
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€ importante e in situazioni in
cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.

ULTERIORI INFORMAZIONI:

ATTIVITA’ PUBBLICISTICA
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OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI acquisite nell’esercizio delle
funzioni direttive e dirigenziali di ruolo nelle amministrazioni pubbliche (enti locali
e prefetture), con responsabilita di direzione di servizi ed uffici dirigenziali.

Ottime conoscenze informatiche, avendo altresi conseguito, sin dall’inizio degli
anni 2000, la patente europea del computer (ECDL).

Ottima padronanza dei processi di controllo di gestione.

Ha svolto le funzioni di Presidente supplente del Comitato dei garanti della
regione Piemonte nel triennio 2012-2015, con decorrenza dal 24.5.2012, a
seguito di designazione del Consiglio di Presidenza della Corte dei conti
comunicata con nota del Presidente della Corte dei conti del 18.10.2011 a
seguito di interpello riservato ai Magistrati con documentata esperienza nel
controllo di gestione.

Con decreto del Ministro della Giustizia del 7 giugno 2019 & stato nominato
Presidente del Collegio dei revisori della Cassa delle Ammende per la durata di
cinque anni. La nomina é stata rinnovata con decreto del Ministro della Giustizia
del 13 aprile 2023.

Vincitore dei pubblici concorsi per la dirigenza di seconda fascia presso
'Agenzia delle Dogane ed il Ministero del lavoro, nonché idoneo presso il
Ministero della Difesa. Convocato per la stipula del contratto di lavoro, non ha
preso servizio in tali tre Amministrazioni, avendo optato per la permanenza nel
ruolo della Magistratura contabile. Ha, altresi, superato gli scritti del concorso
quale Dirigente del Ministero della Giustizia, senza presentarsi alle prove orali
in quanto gia in servizio presso la Corte dei conti.

Ha superato gli esami di Stato per I'iscrizione nell’albo degli Avvocati presso il
Distretto di Corte d’appello di Torino e dei Consulenti del Lavoro presso la
Direzione regionale del lavoro del Piemonte.

Il sottoscritto ha redatto (quale autore/coautore) i seguenti MANUALI in materia
lavoristica e di contabilita degli enti locali:

a) La riforma delle ispezioni in materia di lavoro e previdenza — unico
autore (Monografia - prima edizione novembre 2006 / seconda
edizione settembre 2007, Verona, Editore: Euroconference Spa).

b) Manuale Operativo Amministrazione del Personale — coautore
(AA.VV. - prima edizione: marzo 2006 /seconda edizione gennaio
2007/terza edizione aprile 2008, Editore Euroconference Spa). Piu
nel dettaglio, sono stati redatti dal sottoscritto i seguenti capitoli: “Il
lavoro subordinato e autonomo”; “ll lavoro subordinato:
inquadramento e mansioni”; “Ispezioni sul lavoro”; “Estinzione del
rapporto di lavoro”.
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¢) Ordinamento e gestione contabile- finanziaria degli enti locali -
coautore (AA.VV. - IPSOA, aprile 2012). Piu nel dettaglio, sono stati
redatti dal sottoscritto i seguenti capitoli: gli enti locali, la disciplina
legislativa ed i poteri regolamentari, gli organismi strumentali, funzioni
di indirizzo e poteri di gestione;

d) Danno pubblico ed efficienza del’Amministrazione — coautore
(Quaderni della Spisa, Bononia University Press, novembre 2016
(ultimo capitolo)

e) La giustizia contabile dal regolamento di procedura al nuovo Codice
— coautore, coautore (Bononia University Press, giugno 2017 -
Sezione Il, par. I).

f)  Studio sulla responsabilita amministrativo-contabile davanti alla Corte
dei conti — coautore, Edizioni Scientifiche Italiane, Napoli, gennaio
2019.

g) Studio sui controlli affidati dalla Costituzione alla Corte dei conti, co-
curatore del manuale ed autore del capitolo VII, Edizioni Scientifiche
Italiane, Napoli, marzo 2020;

h) La nuova Corte dei conti. Responsabilita, pensioni, controlli -
coautore, Giuffré, quinta edizione, Milano 2022, autore della parte I
del capitolo I.

Il sottoscritto € stato, altresi, autore di numerosi articoli di commento di novita
normative e giurisprudenziali in materia di diritto del lavoro pubblico e privato,
diritto amministrativo e contabilita pubblica, principalmente sulle seguenti riviste
giuridiche: La Rivista della Corte dei conti, il Fisco, il Giurista del lavoro, la
Circolare del lavoro e previdenza, I'Ordine informa — periodico dei consulenti del
lavoro di Torino, In particolare:

Studium iuris
- Il Codice di giustizia contabile ad un triennio dall’adozione: disposizioni
integrative e correttive (d.l.gs. 7 ottobre 2019, n. 114)” (n. 4/2020).

Lexitalia.it, Rivista di diritto pubblico

- “ll Consiglio Superiore della Magistratura “alla resa dei conti”: natura
amministrativa del C.S.M. e riflessi in materia di giudizio di conto
nella recente giurisprudenza contabile” (n. 3/2016 del 15.3.2016).

Rivista “Impresa commerciale e industriale”,
- “Profili penali dell’evasione contributiva: la posizione ‘soft’ delle
Sezioni Unite” (n. 9 del 30.09.2004);

Rivista “L’Ordine informa” del Consiglio provinciale dell’Ordine dei

Consulenti del Lavoro di Torino:

1. “Sulla legittimita della “Fondazione Studi Consulenti del Lavoro” (n.
9/2003):

2. “L’assistenza tecnica del Consulente del Lavoro dinanzi alle
Commissioni tributarie: prospettive di riforma alla luce della delega
Tremonti” (n.2/2004):

3. “ll ruolo del Consulente del Lavoro nelle controversie tra sostituto
d'imposta e sostituito tra oscillazioni giurisprudenziali e questioni
applicative” (n. 3/2004);

4. “Staff leasing e core business tra divieti e facolta” (n. 16 di dicembre
2010). Autori Paola Malanetto e Alessandro Napoli:

5. “Obbligo di motivazione dei provvedimenti di sospensione delle
attivita imprenditoriali” (n. 19 di luglio 2011). Autori Paola Malanetto
e Alessandro Napoli;

6. “Le prestazioni di lavoro accessorio in favore degli enti locali tra
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canoni di imparzialita e vincoli di finanza pubblica” (n. 21 di
dicembre 2011). Autori Paola Malanetto e Alessandro Napoli;
“Trasferimento di personale dalle societa pubbliche agli enti locali
soci nella giurisprudenza della Corte dei conti. Profili lavoristici” (n.
23 di aprile 2012). Autori Paola Malanetto e Alessandro Napoli;

“La conciliazione delle controversie in materia di pubblico impiego”
(n. 25 di ottobre 2012). Autori Paola Malanetto e Alessandro Napoli;
“Divieto di monetizzazione delle ferie nel pubblico impiego -
profili lavoristici e giuscontabili alla luce della spending review (n. 27
del febbraio 2013). Autori: Paola Malanetto e Alessandro Napoli.

e Rivista edita Euroconference - Centro Studi Lavoro e Previdenza: “La

Circolare di Lavoro e Previdenza” (periodico di aggiornamento e

approfondimento professionale in area giuslavoristica):

1.

2.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.
23.

24,
25,

26.

27.
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“Mancato versamento delle trattenute per la Cassa Edile — gl
orientamenti della Cassazione” (n. 10 del 14.02.2005);

“‘Nuovi adempimenti previdenziali dei datori di lavoro a seguito
dell'allargamento dell’'Unione Europea” (n. 16 del 25.04.2005);

“Il distacco dei lavoratori nei paesi UE: modelli operativi per il datore
di lavoro” (n. 20 del 23.05.2005);

“Certificazione dei contratti di lavoro: procedura ed aspetti
applicativi in sede di accertamento ispettivo” (n. 28 del 18.7.2005);
Il lavoro straordinario - prima parte — (n. 41/2005);

Il lavoro straordinario — seconda parte (n. 42/2005);

L'indennita di paternita ai liberi professionisti: un espresso
riconoscimento da parte della Corte Costituzionale (n. 45/2005);
La risarcibilita del danno da mobbing: significativi spunti dalla
giurisprudenza della Corte dei Conti (n. 02/2006);

Il contratto di inserimento. | profili normativi (n. 04/2006);
Contratto di inserimento e reinserimento lavorativo ex artt. 54 e
seguenti del decreto legislativo n. 276/2003 (n. 04/2006);

Brevi note sul divieto di licenziamento del lavoratore padre nel
primo anno di eta del bambino (n. 10/2006);

Disciplina del rapporto di lavoro con soggetti portatori di handicap
(nn. 11 e 12/2006);

Il licenziamento del lavoratore per inidoneita fisica (n. 19/2006);

Il licenziamento del dipendente per superamento del periodo di
comporto (n. 22/2006);

Il licenziamento del dipendente per scarso rendimento (n. 23/2006);
Il controllo a distanza dei lavoratori: - utilizzo improprio del telefono
(n. 26/2006);

Il controllo a distanza dei lavoratori: antifurto satellitare (n.
29/2006);

Il controllo a distanza dei lavoratori: posta elettronica (n. 31/2006);
La tassazione degli incentivi all’'esodo alla luce della riforma Visco
— Bersani (n. 41/2006);

Il contratto di agenzia internazionale: scenari operativi e
guantificazione delle spettanze di fine rapporto (n. 42/2006);

Il contratto di agenzia: ultimi chiarimenti della Cassazione (n.
43/2006);

Il contratto di agenzia: il formulario (n. 46/2006);

Il licenziamento disciplinare per violazione degli obblighi di
informazione (n. 49/2006);

Rapporto di praticantato presso gli studi professionali (n. 6/2007);
L’infortunio in itinere nella giurisprudenza di legittimita: presupposti
e profili sanzionatori (n. 8/2007);

L’assistenza a familiare disabile: lo stato dellarte nella recente
interpretazione amministrativa e giurisprudenziale (n. 27/2007);

La lettera di impegno all’'assunzione: natura giuridica e formulari (n.
21/2008).

Rivista edita Euroconference - Centro Studi Lavoro e Previdenza: “ll

Giurista del Lavoro”:

26 febbraio 2024



Pagina 8 - Curriculum vitae di
[NAPOLI Alessandro]

10.

11.

12.

13.

14.

‘Il contratto di inserimento. Lo stato dell’arte tra contrattazione
collettiva, modifiche legislative e interpretazioni amministrative” (n.
3/2005);

“Le conseguenze del licenziamento inefficace ex art. 2 L. n. 604/1966
nella recente giurisprudenza” (n. 5/2005);

“I profili giuslavoristici delle operazioni straordinarie di fusione e
scissione alla luce della riforma del diritto societario e del mercato
del lavoro” (n. 7/2005);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- prima parte (n. 3/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- seconda parte (n. 4/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- terza parte (n. 5/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- quarta parte (n. 6/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- quinta parte (n. 7/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- sesta parte (n. 9/2006);

“La richiesta di restituzione da parte dellINPS delle agevolazioni per
i CFL — lo “stato dell’arte” tra contenzioso amministrativo e ricorsi
giurisdizionali” (n. 8/2006);

“Bozza di ricorso giurisdizionale — ricorso INPS” (n. 8/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- settima parte (n. 10/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- ottava parte (n. 11/2006);

“La riforma della vigilanza in materia di lavoro e previdenza sociale”
- nona parte (n. 1/2007).

Rivista Guida al Lavoro (Ed. Il Sole 24 Ore):

- Natalini — Napoli: “Le decisioni di rigetto del comitato regionale ex art.
17 d. Igs n. 124/04: brevi note sullautonoma impugnabilita in sede
giurisdizionale” - n. 19/2006.

Rivista “Il Fisco” — Edizioni De Agostini professionale:

“Il concorso del consulente fiscale negli illeciti tributari commessi dal
cliente” (n. 19 del 19.05.2003);

“L’estensione al consulente fiscale della non punibilita del cliente ex
L. n. 289/2003” (n. 21 del 02.06.2003);

“Sull'indisponibilita dell’obbligazione tributaria alla luce delle piu
recenti innovazioni legislative penali e fiscali” (n. 40 del 03.11. 2003);
“Proroga del condono. | profili penali nellinterpretazione giudiziale,
dottrinale ed amministrativa” (n. 2 del 12.01.2004);

“I profili penali e tributari del concordato preventivo. Dalla vigente
sperimentazione biennale alle prospettive “a regime” de iure
condendo” (n. 18 del 03.05.2004).

Rivista “La Rivista Giuridica della Corte dei conti”

“l controlli della Corte dei conti sui piani di razionalizzazione
straordinaria delle partecipazioni societarie”: nota di commento a C.
conti, sez. reg. controllo Emilia - Romagna, n. 60/2018 (n. 5-6/2018);
“I segretari comunali alla prova dello spoils system - nota a sentenza
della Corte costituzionale n. 23 del 2019” (n. 1/2019);

“La responsabilita contabile del concessionario del servizio di
accertamento e riscossione di tributi locali nonché dei relativi
amministratori - nota a sentenza della Corte dei conti — sezione
giurisdizionale Friuli e Venezia Giulia n. 13 del 2019” (n. 1/2019);

‘I limiti alla spesa di personale nel vigente quadro normativo:
evoluzione e criticita” (n. 2/2019);
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5. I rapporto di occasionalita necessaria nella giurisprudenza delle
Sezioni Unite in sede nomofilattica e di riparto” - nota alla sentenza
della Cass. civ., sez. un., 16-05-2019, n. 13246 (n. 3/2019);

6. “Atti interruttivi della prescrizione e presupposti per il risarcimento del
danno allimmagine: recenti approdi ermeneutici anche alla luce del
codice di giustizia contabile” - nota alla sentenza della C. conti, sez.
Liguria, 27 dicembre 2019, n. 232 (n. 6/2019).
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